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Fru ?w&e Wilhelmsen in memoriam

Familien Wilbelmsens «Grand Old Lady» avgikk ved doden lordag 29.
september. Hun ble 88 &r gammel. Fru Wilbelmsen var enke efter kaptein
W. Wilbelmsen som dode i 1955.

Fru Julie Wilbelmsen var en bovdingsskikkelse i den forstand dette ui-
trykk kan brukes om en dame, beundret og respektert av alle som kom i
forbindelse med benne. Vi vet bun gjorde usedvanlig meget godt, men det
er neppe noen som har oversikt over alt bva bun gjorde for andre men-
nesker. Hun badde bele sitt liv en varm omtanke for alle generasjoner av
sin familie. P& samme méte som bun fulgte hver enkelts ve og vel i fa-
milien badde bun ogsé omtanke for firmaets funksjonsrer. Det er unod-
vendig ber & nevne bva bun gjorde for WIL. Hennes tilstedevarelse pd
W1L-festene ble alltid mott med begeistring, og det ble satt stor pris
pé dlle de hyggelige taler hun holdt.

I de senere dr har fru Wilhelmsen vart plaget av sykdom. Hun kunne
derfor ikke nid den yngre gemerasion av de ansatte, men hennes interesse
for alle varte til det siste.

Fru Wilbelmsen var i besittelse av et ualmindelig godt lynne, og bhun
mistet aldri sitt gode humor. Hun var et usedvanlig godt menneske og
et eksempel til efterfolgelse. Hun efterlater seg bare gode minner, og
det er mange som skylder henne stor takk. '

K. A.

Fru Julie Wilhelmsens barn, fra Aasta Wahlstrem, skipsreder Tom Wil-
helmsen og fru Julie Reid, har anmodet Skib-Redeti om 4 bringe en takk
til de ansatte ombord og iland for den vakre blomsterhilsen i anledning fru
Wilhelmsens bortgang.




Fru Wiveca Carlsson, gift med direktor Peter Carlsson i Rederiaktiebolaget
Transatlantic, foretar den boytidelige ddp av M/S TOMBARRA.

Med overleveringen av M/S TOMBARRA ble det krevende planlegnings- og byggeprogram for ScanAustral
fullfert. TOMBARRA var det femte og siste i serien p& fem ro-ro skip, og det tredje som ble levert fra Eriks-
bergs Mekaniske Verkstad. De to gvrige er, som tidligere opplyst, bygget ved Chantiers de France Dunkerque.

Ro-ro skipene er bygget med henblikk p& maksimal fleksibilitet og vil kunne ta praktisk talt all slags last —
vanlig stykkgods, tungleft og forskjellige typer enhetslast, pé paller, flats og i containere. Total containerkapa-
sitet er 1 320 standard 20 fots containere. i

Tre av de fem ro-ro skipene i ScanAustral-flaten ferer norsk flagg.
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M/S TOMBARRA

Tonnasje:

Sterste lengde:
Sterste bredde:

Maskineri:

Service speed:

21 500 dw,

207,3 meter

29,6 meter

27000 BHP — 3x 18 PC2V Pielstick
22 Kn




er M/S KORRIGAN, som eies av den nye partner
Cie. des Messageries Maritimes. Skipet er en gigant
blant sine ScanDutch meds@stre, ca. 50 000 dwt med
en kapasitet pa 2 800 20 fots containere. Skipet er ut-
styrt med to maskiner, hver pa 44 000 HK, hvilket gir
det 950 fots skroget en service speed pé 26 knop.

Men hva med navnet? Hvor kommer det fra og hva
stér det for? Dette kan best besvares ved & sitere
M. Roger Carour, Chairman of the company:

Looking for a proper name — which according to
the Messageries’ traditions had to begin with the

letter K, which is rare in the French language — we
were seeking poetry and imagination. In Celtic folk-
lore we found the word «Korrigan» describing those
facetious, cunning, magic-working and temperamental
supernatural being which played an important role in
the Celts’ imagination. These gnomes were — like
the sea — capable of fury, but also of extreme gent-
leness and gaiety, — and furthermore, they could
make goldi»

S& nd vet vi det!




Dr. Tomochei Chida, flankert av skipsrederne Tom Wilhelmsen og Niels Werring jr.

Japanerne sterkt opptatt av bedre
labour relations til sjos

Dr. Tomochei Chida, professor i skipsfartsekonomi ved Hitotsubashi-universitetet i Tokyo, var pa besgk i
Norge i midten av oktober. Dr. Chida tilbragte en hel dag i RA 5 og fikk anledning til & drefte problemer med
representanter for firmaet.

Den japanske skipsfartsekspert uttalte i et intervju med Norges Handels- og Sjefartstidende at han efter be-
soket i Wilh., Wilhelmsen ikke fant det nedvendig & kontakte flere norske rederier. Wilh. Wilhelmsens mange
aktiviteter, og de forskjellige trades firmaet er engasjert i, hadde gitt ham en neermest fullstendig presenta-
sjon av norske skipsfartsaktiviteter, mente han.

Dr. Chida hadde forevrig meter med representanter for Norges Rederforbund, Skipsfartens Arbeidsgiverfore-
ning, Arbeidsdirektoratet og sjemannsorganisasjonene. Formélet med besgket i Norge var i forste rekke & stu-
dere problemene i forbindelse med bemanning av handelsfldten, spesielt da forholdet mellom arbeidsgiver og
arbeidstager.




ODIN

Utsikten fra RA 5 ble i hoyeste grad forstyrret i begynnelsen av oktober da det kom en ny
borerigg til Oslo og fant sin plass ved siden av den som tidligere 1& ved Nyland Vest. Klager
til byens Skjennhetsrdd var imidlertid ikke aktuelle fra RA 5's side, da det dreiet seg om
ODIN, som er bestilt av Oslo Drilling A/S & Co. (Hagb. Waage/Wilh. Wilhelmsen og de to
kanadiske selskapene Home Qil og Bow Valley). ODIN, som skal utstyres i Oslo, vil bli liggen-
de frem til februar 1974 da den skal veere klar for overlevering.




STEIN KAGGE:

Korthalgesendernes kvalitet
en skamplett for en skips-
fartsnasjon

Nu méd det bli klart at ogséd sjefolkene har krav pa
& here nytt fra Norge.

Herer De ofte p& NRK’s sendinger til nordmenn i
utlandet? De skulle gjerne gjere det, men programmet
er vanskelig 8 fange inn hvis De befinner Dem i en
smule avstand fra norskekysten, er det sa?

De befinner Dem i tilfelle i bds med det store fler-
tall av norske sjosfolk, som savner denne fine kontak-
ten med hjemlandet som utenlandsavdelingen i NRK
tilbyr. Nér vi sier «denne fine kontakten» tenker vi
utelukkende p& programmenes kvalitet, for senderne
er beklageligvis av s& slett kvalitet at det er sére van-
skelig & lytte til NRK's kortbelgeprogram for dem dis-
se programmene i ferste rekke er beregnet péd —
nemlig sjefolkene.

INTET POSITIVT BLIR GJORT

P& grunn av likegyldighet ser jeg ingen lasning p&
dette problem, sier redaksjonssekretaer Erling Thokle
— daglig leder av kortbslgesendingen. Gang pa gang
er de elendige lytterforhold som tilbys nordmenn i ut-
landet og pé verdenshavene blitt tatt opp i Stortinget
under behandlingen av NRK's virksomhet, men intet
er gjort, bortsett fra nedsettelse av en komité. Og
for & omskrive et gammelt ordtak: For at samvittig-
heten kan slumre i fred, oppnevner departementet en
komité.

Den komité som i denne forbindelse er oppnevnt av
Kirke- og Undervisningsdepartementet, har fatt | opp-
drag 8 vurdere andre muligheter for 4 néd frem med
radioprogrammer til nordmenn i utlandet enn ved et
nytt senderanlegg i Norge. Dette tenkes blant annet
gjort ved leie av sendetid over utenlandske stasjoner.
Men det er annen gang denne muligheten blir over-
veiet siden saken ble utredet — og forkastet! — for
15 &r siden..

100 MILLIONER

Den eneste lesning pa problemet er, ifelge Thokle,
at man gér til anskaffelse av et helt nytt og tidsmes-
sig anlegg til erstatning for de neermest museale sen-
dere NRK idag er utstyr med til dette bruk. Riktig-
nok vil omkostningene lepe opp i noe i overkant av
100 millioner kroner, men dette burde Norge se seg
i stand til, hevder Thokle.

Man mé veere enig med ham i dette standpunkt.
Vi kan bare tenke oss situasjonen om vi landkrabber
en dag oppdaget at vi ikke fikk inn nyhetssendingene
fra NRK — for eksempel i forbindelse med den nye
konflikten i Midt-@sten'— og s& fikk here at sende-
ren pad Marienlyst var for svak til at programmet
kunne né oss. Da skulle det bli protester!

ol T —__

Redaksjonssekretzer Erling Thokle

ENDA VERRE STILLET

Og den som er til sjos, er naturlig nok enda verre
stillet. Han kan ikke engang skaffe seg aviser til dag-
lig — han har faktisk NRK-sendingene som sin eneste
mulighet til nyheter. Han har heller ikke det samme
underholdningstilbud som den som er iland og har
derfor et atskillig sterkere behov for «Postkassa» —
enn den vanlige lytter har for «@nskekonserten»!

Men nér det ikke dannes tilstrekkelig sterke press-
grupper, blir intet effektivt gjort. Televerket har ved
flere anledninger gjort det klart at de ikke har midier
til nye sendere — og NRK har ikke tatt med investe-
ringer til kortbelgesendinger i sin langtidsplan, som
gér frem til 1985!

BEVISST POLITIKK

— Det synes for meg & veere en bevisst politikk at
kortbelgesendingene ikke skal n& frem, sier Thokle,
som fortsetter: )

— Situasjonen er meget oversiktlig. Vi har visst
om dette lenge, og det er opp til Stortinget & ta den
endelige avgjerelse. Vi har hauger av korrespondanse
som forteller om hvor darlig vi blir «tatt inn», og sje-
mannsorganisasjonene har sendt brev pé brev til oss.
Men vi er ikke den riktige instans. Det er derimot
de som skal bevilge pengene,

P& et sporsmal fra Morgenbladet om hvorfor politi-
kerne tilsynelatende er sa likegyldige, svarer Thokle
at spersmalet om nye sendere er et partipolitisk sett
lite interessant spersmal, fordi ingen politiker regner
med & score noen stor politisk gevinst p8 & gjere seg
til talsmann for nye kortbslgesendere.

STERKERE PRESS MA TIL

For Skib-Rederi er det naturlig & sette et lite spors-
malstegn ved nettopp dette. Vil det ikke veere mulig
for dem som er avhengige av denne kontakten med
hjemlandet, @ ove et sterkere press pé politikerne,
slik at det blir fortgang i denne saken? Vi vil ikke
utelukke at man vil kunne. finne en annen lgsning pé
dekningen av de seilendes nyhetsbehov enn nye kort-
bolgesendere — men det burde i det minste settes
opp en tidsramme for nér dette spersmal kan vere
ferdig utredet. '

Slik det nu foregér, er kortbelgesendernes tekniske
kvalitet en skamplett for en nasjon som har skipsfar-
ten som en av sine viktigste neeringer.

Noe m& gjeres — og det raskt!



VI SPOR

siur cartune Hva med den tykke, gronne boken

WW har fatt et nytt regnskapssystem. Rundt i hu-
set sitter folk med tykke- grenne boker og studerer
det nye opplegget efter beste evne. Mange vondord
falt i begynnelsen, og datastyringen skremte. Mannen
bak systemet er Sjur Galtung — som er mer enn
villig til & kommentere det nye systemet.

— N& bar det nye regnskapssystemet veart i bruk i
to mineder — funksjonerer det, eller er det fremde-
les belemrer med mange barnesykdommer?

— Det er klart at nir man gjennomfgrer en si
dyptgripende omlegning som det nye regnskapssyste-
met fgrer med seg, m4i man vere forberedt pd vanske-
ligheter til & begynne med. Dette henger sammen
med at det er nesten umulig pd forhind 4 klatlegge
samtlige konsekvenser av omlegningen. I noen ut-
strekning m& prosjektgruppen, som har stitt for ut-
formingen av det nye systemet, ta ansvaret for dette.
Tildels skyldes det ogsi at enkelte brukere av syste-
met har vanskeligheter med 3 tilpasse seg den nye si-
tuasjon fgr det gamle systemet er borte og det nye
foreligger i konkret form. Det skal derfor ikke pastés
at vi har vert helt frie for barnesykdommer, men jeg
tror det er dekning for 4 si at overgangsproblemene
har vert mindre — og tildels langt mindre — enn vi
fryktet p4 forhind.

Status idag er at systemet funksjonerer tilfreds-
stillende. En illustrasjon pd dette er at vi nd er ajour
i regnskapsferingen pd et par dager neer, mens man i
det gamle systemet mer eller mindre hadde avfunnet
seg med & ligge fire—fem uker efter.

— Kan du kort beskrive pé hvilke omréder det nye
systemet innebarer fordeler i forbold til det vi bhadde
tidligere?

— T tillegg til den fordel som den EDB-tekniske
lgsning byr oss, finner jeg det naturlig & peke pd fem

omrider der det nye system representerer fremskritt.

i forhold til det gamle:

For det forste har vi utarbeidet en enbetlig konto-
plan for skipsselskapenes og disponentfirmaets regn-
skapsfarsel. Regnskapshindboken gir omfattende vei-
ledningsmateriale.

Dernest forlates kontantprinsippet i bokferingen.
Dette gir oss et mer ajour regnskap og en bedre kon-
troll med vére betalingsmessige mellomvzarender med
omverdenen.

Videre har vi gitt administrasjonsomkosiningene en
mer stringent behandling i kontoplanen med henblikk
pd analyse og budsjettering, og vi har inkorporert
mesteparten av den bokfgringen som tidligere fant
sted i 8. etasje i det nye systemet. Derved er det alt
vesentlige samlet 1 4. etasje, og vi er kvitt en rekke
avstemningsproblemer.

Endelig er det gtunn til & uderstreke at systemet
har en rekke arbeidsbesparende egenskaper nir det
gjelder selve dataregistreringen, valutaomregning samt
beregning og bokfgring av moms og investeringsav-
gift. Vi har ogsi fitt en entydig bilagsnummerering
som muliggjer enkel fremfinning av bilag i Sentral
arkivet, '

— Noen bar folelsen av at systemet er til for sys-
temets egen skyld og ikke er ment & lette fagavde-
lingene i deres arbeid — kommentar til det?

— Jeg vil meget bestemt tilbakevise at systemet
skulle veere til for systemets egen skyld. Derimot er
det riktig at det primert er Regnskapsavdelingens be-
hov man har sgkt 4 tilgodese ved systemopplegget.
Prosjektet het da ogsd opprinnelig «Det sentrale regn-
skapssystem». Vi har imidlertid hele tiden prevd 2
ha fagavdelingens behov klart for oss, blant annet ble
de alle trukket. inn da den nye kontoplanen skulle
fastlegges. Vi har hatt som en rettesnor at s langt det
var forenlig ved et rasjonelt opplegg, skulle ingen bli
vetre stillet 1 det nye systemet enn de var tidligere.
Jeg er imidlertid klar over at dette bilde kan fortone
seg noe annerledes ndr man sitter i en fagavdeling og
betrakter situasjonen isolert fra denne synsvinkel.

Jeg vil i denne forbindelse skyte inn at der hvor
fagavdelingene har behov for en annen spesifikasjons-
grad enn den kontoplanen operere med, kan man kom-
me rundt dette problemet ved 4 bruke posteringens
tekstfelt pd en hensiktsmessig méte.

— Skal systemer fortsette & eksistere i sin ndvaren-
de form pé lang sikt, eller er det meningen & utvikle
det videre?

— Dette sparsmél har sammenheng med det fore-
gdende, Nir vi i forste omgang primert tok sikte pd &
systematisere den sentrale regnskapsfersel, var ikke
dette ut fra noe gnske om 4 neglisjere fagavdelingenes
behov. Imidlertid tilsa erfaring fra systemarbeid hos
WW at det var langt viktigere 4 komme frem til et
begrenset system som virket og var vellykket, enn 4
prove & utvile det «perfektey system med en gang,
med de farer dette ville innebzre for fiasko. Filoso-
fien er at ndr man har fatt et kjernesystem i drift,
og har folelsen av 4 ha full kontroll over dette, da vil
tiden veere inne til & gjennomfere en videreutvikling.
Denne ber ogsé skje gradvis.

Det et setlig p& to hovedomrider vi for gyeblikket
ser at videreutvikling vil vere av interesse. For det
forste eksisterer det en del sikalte sideordnede regn-
skap som blir fort her i huset, men som ikke er inn-
lemmet i det nye regnskapssystemet. Som eksempler
kan nevnes Wilag og Open Bulk. Hvis det nye syste-
met fortsetter 4 vise seg like vellykket som det nd teg-
ner til & bli, vil det helt opplagt bli aktuelt & lage
tilsvarende systemer for disse regnskapene.

Videre er vi klar over at mange fagavdelinger har
behov for datamessig styringsunderlag blant annet i
form av statistikker, som det kan vere naturlig og ra-
sjonelt & ivareta i sammenheng med regnskapsregistre-
ringen. Dette vil helt opplagt komme, men igjen: Man
mé lzre 4 krype fgr man prover & gi.

Prosjektgruppen som sto for utviklingen av det nye
regnskapssystemet, er imidlertid n& nedlagt slik at
all videre utvikling vil bli et ansvar for Regnskapsavde-
lingen, EDB-avdelingen og de bergrte fagavdelinger.



Der
damene
holder
tradene

Adgang Forbudt. Bak deren med
dette forbudsskiltet sitter alltid tre
elskverdige damer og passer en av
WW's mest pulserende kontakter
med omverdenen — WW's sentral-
bord med 44 eksterne linjer og 400
linjer internt i huset. Her er det sta-
dig like livlig, lamper lyser, telefo-
nene summer. Wilhelmsen, — et
oyeblikk — De fér direkter Strand,
De f&r skipsreder Wilhelmsen — all-
tid like elskverdige, time efter time.
Damene ma hele tiden vite hvem
som er & treffe, nar vedkommende
kan ventes tilbake, de tar imot be-
skjeder, skaffer summetoner, be-
stiller rikstelefoner, kontakter ski-

pene over radiotelefon, like rolige

og rutinerte dag ut og dag inn.

| huset er det f& som kjenner dem
" som annet enn stemmer, de sitter i
sitt avliukke og er nesten anonyme,
men alle de seks som p& skift be-
tjener sentralbordet, har veert i fir-
maet lenge. Irene Aasen har lengst
tjenestetid hos Wilhelmsen, helt fra
1954, mens Ase Bersvendsen, Grete
Eklund, Alfhild Emanuelsen, Helen
Syveregd og Mari Tuverud begynte i
firmaet i &rene frem til 1969. De
hadde alle lang yrkeserfaring og so-
lid utdannelse bak seg fer de kom
til Wilhelmsen. Det er derfor ikke
4 undres over at Wilhelmsens sen-

1 U
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sithelms
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Ved et travelt sentralbord ser vi bak fra v. Mari Tuverud, Helen Syvered og Irene Aasen.

tralbord betjenes like godt pa en-
gelsk, tysk, fransk og spansk. Dess-
uten har sentralbordet en fast vikar,
Solveig Sund, som stepper inn hvis
en av de andre skulle veere fraveer-
ende.

— Blir det ikke ensomt og stus-
selig her inne bak forbudsskiltet.
Dere ser vel nesten aldri noen av
de andre her i huset, fru Aasen?

— Nei, tvert imot — her skjer
det alltid noe. | det ene syeblikk er
det Tokyo som kaller, i det neste
er det London. Kontinentet har vi sé
& si hele dagen, og nér Rogaland
Radio melder vare seilende kolle-
ger, er det alltid ekstra hyggelig.
Selvfelgelig blir det sjelden anled-
ning til 8 se andre her i huset, men
vi er jo allikevel heldig stillet som
har forbindelse med s& mange av
dem péa traden.

— Skjer det noen gang noe mor-
somt, tabber som dere kan le av
efterpd eller lignende?

— Ja, det skjer en del morsom-
me ting, men vi har jo taushets-
plikt, s& vi ma holde moroa for oss
selv. Jeg m8 nok innremme at det
av og til hender ting som minner
om tabber, men det ler vi ikke av
— forhépentligvis leerer vi noe,

— Jeg har lagt merke til at man-
ge ikke presenterer seg nér de kon-

takter sentralbordet, kjenner dere
virkelig alle stemmene her i huset?

— Dessverre, vi gjer nok ikke
det, men som regel finner vi ved-
kommende igjen.

— Summetonen her i Oslo er all-
tid vanskelig & fa, men nar vi ber
tynt, kan dere skaffe en i en fart.
Har dere summetoner p& lur, eller
er det spesielle triks som benyttes?

— Ja, summetonen er til sine ti-
der mer enn vanskelig, den kan ikke
trikses frem, men muligheten for &
fange den er allikevel sterre hos
oss, s vi hjelper s& gjerne hvis vi
kan.

— Er folk alltid like hyggelige
som dere, eller merker dere man-
dagsstemninger og utdimodighet.
Vet dere hvem som mé& behandles
med silkehansker og hvem som ta-
ler en spok?

— Mandagsstemning, nei i et s&
friskt milje er det vel ingen som
tillater seg denslags — de er like
hyggelige fra spekefuglen til den
mest alvorlige. Ut&lmodighet — det
er vel helst utenfra, og det har nok
ogsé sine 8rsaker som kan forkla-
res, da ma vi serge for & veere ek-
stra hyggelige. Vi forseker jo & leve
opp til firmaets motto FOR SPEED
AND SERVICE.

AHo



BJGRN Systematisk oppleering ma brukes rlktlg,
aspiranten ma selv vise initiativ

W. LUNDE:

Fra M/S TARAGO's skipsavis «Tritons Tingel Tan-
gel» har «SKIB-REDERI» sakset et innlegg med over-
skriften «Aspiranten, hva med ham?»

Vi synes innlegget berarer et s& viktig tema nér
det gjelder den fremtidige rekruttering til handels-
fladten at vi sveert gjerne vil bruke anledningen til &
redegjere for en del punkter og klare opp i noen mis-
forst@elser og tildels fordommer som vi tror frem-
deles finnes omkring akkurat dette med systematisk
oppleering. Men ferst noen ord om hvorfor aspirant-
oppleering er s& aktuell.

Efter at rasjonaliseringen i den norske handels-
flaten tok til for noen &r siden med sterk nedskjesr-
ring av tallet pa underordnede mannskaper, forte det-
te naturlig nok til at kravet til kvalitet ble skjerpet
for de gjenveerende. | tillegg kom konkurransen fra
industrien i land. Seerlig det siste gjorde sitt til at
ensket om & kunne tilby ungdom en oppleering og ut-
dannelse helt til topps, gjorde seg gjeldende. For &
lese disse sammenfallende syn, kom tanken om aspi-
rantoppleering, basert pa en grunnutdannelse opp,
enten et spesielt sjoguttkurs eller fra visse linjer
pa yrkesskolen.

GRAV OG SPOR!

Hvordan en skulle f& selve oppleeringen ombord,
— for det er jo der det tross alt ma foregd, — mest
mulig effektiv, var det vanskeligste punktet. Det ble
derfor besluttet at det skulle opprettes en spesiell
oppleeringsavtale med hver aspirant, og de fikk ogsa
hver sin registreringsbok. Denne boken er absolutt
den viktigste delen i hele oppleeringsprogrammet,
er den fylt ut helt og fullstendig, ja da skal aspiranten
veere ferdig med den delen av oppleeringen.. Vi er
helt klar over de praktiske vanskelighetene, og vi
herer ofte at det blir for mye vasking og maling. Og
maskinrommet er vaktfritt, vi er jo inne i automasjo-
nens tidsalder. Det er derfor forsédvidt ikke lenger den
tidligere typen av motormenn eller matroser vi tren-
ger i fremtiden, derimot folk som kan operere alle
disse nye tingene, og til en viss grad vedlikeholde
dem. For & n3 dette malet er en av forutsetningene
at aspiranten selv viser en aktiv interesse for opp-
leeringen, ved & lese de yrkesleaerebgker han far, ved
& grave og sperrre. Uten denne innsatsen faller en
god del av oppleeringen i fisk.

En annen forutsetning er ogsd at de overordnede
folger med aspiranten, leerer, veileder, kort sagt at
det blir et slags tilneermet svenn/leeregutt-forhold
mellom skipets ledelse og aspiranten. Dette er meget
viktig fordi gode oppleeringsforhold gir seg store ut-
slag i trivsel, og med gkt kunnskap felger sterre in-
teresse. Yrket blir hyggeligere, og ledelsen fér dyk-
tigere underordnede. Vi mener ikke at en bestemt
styrmann eller maskinist skal ta seg av oppleeringen,
men at alle deltar, og seerlig ogsi at arbeidslederen,
reparateren eller kokken blir koplet sterkere inn
i oppleeringen. Det ville naturligvis ogséd veere nyt-
tig om aspirantene kunne bli skiftet fra skip til skip,
fra gammel til ny bat, fra stykkgodsskip til tankskip,
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med administrativt er dette vanskelig. 8 f& til, det blir
dyrt og dessuten faller det ofte ikke sammen med
aspirantens ensker som vi ogs8 ma ta hensyn til.

Med s& mange forskjellige typer skip rederiet har,
med s& mange ulike systemer ombord, og s& mye for-
skjellig automatikk, lar det seg ikke gjere at en aspi-
rant blir fulleert sjemann i oppleeringstiden. Den vil
fortsette lang tid efter, det vil kaller & opparbeide
erfaring. Det aller viktigste er tross alt at aspiranten
forstér grunnlaget, at han forstar prinsippet i det som
foregér, at han senere selv kan vesre i stand til &
sette seg inn 1 ting som avviker fra det han kjenner.
Vi mener at akkurat dette med at skip har bommer
eller kraner skulle veere av underordnet betydning.
Det vil tross alt ikke veere s8 svesrt mange bater
igien med bommer om noen &r. Heller ikke vil dette
med vaktfritt maskinrom eller ikke f& noen praktisk
betydning, det vil ikke ble mange skip med vakt i
maskinrommet igjen heller om noen tid. Fer et skip
blir godkjent for oppleering er det visse krav som ma
oppfylles, szerlig nér det gjelder hjelpemidler og ski-
pet blir ikke godkjent fer disse tingene er i orden.
Oppgave over hva som finnes ombord av hjelpemid-
ler far vi her pa kontoret fra de forskellige inspek-
terer. Noe av det viktigste er likevel at departements-
sjefene har sertifikat. Dessuten mé kokken ha serti-
fikat som skipskokk.

SKIPSLEDELSEN MA ENGASIJERE SEG

Det er skipsledelsen som mé engasjere seg i opp-
leeringen ombord. Det er ingen annen méate & gjore
dette pd. Det er de som har kunnskapene, det er de
som har erfaringene, og ikke minst, det er de som
skal ha de utleerte aspirantene under seg som med-
arbeidere siden. Det er derfor opp til ledelsen selv,
om de vil ha dyktige og kunnskapsrike underordnede.

Vi som sitter og administrerer dette, ma veere helt
sikre pa at nér vi far et registreringskort utfylt til-
bake, s& ma vi vite at vedkommende virkelig kan
dette, og at det ikke bare er gjort slik som eksemplet
i artikkelen: «Men s& en dag setter vedkommende
departementssjef seg ned og krysser ut i boka. Det
han tror aspiranten kan.» Dette kan vi ikke godta, og
ma ikke, fordi det jo er fremtidige offiserer, matroser,
motormenn, arbeidsledere, reparaterer og kokker det
er snakk om. Hele handelsflaten er avhengig av dyk-
tige sjofolk for & kunne drives godt.

Hvis systematisk oppleering brukes riktig er den en
bedre metode enn gamle dagers mer eller mindre til-
feldige oppleering med opprykk efter s& og s& mange
&r. Det ber vi vel veere enige om. Dessuten mi vi
veere klar over at rekrutteringen til handelsflaten
hovedsakelig vil skje pd denne maten i fremtiden,
dette gjelder ogsé lederne.

At en «landkrabbe», nér han menstrer pa en bat,
ser for seg en reise til eksotiske strgk med palmer
og hulajenter er en misforstdelse som har sin rot i
tider lenge for aspirantens tid og ber nok helst sgkes
i sjpmannssanger av typen Jungmann Jansson og for-
tellinger i Skip O'Hoi.
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«Rasmus»-konkurransen:

Skipsavisen er miljoskapende

Skipsavisen vil kunne bety meget ndr det gjelder
3 skape et godt milje ombord, hvis den er godt laget
og kommer ut noenlunde regelmessig. Redaksjonen
av Skib-Rederi er ofte sveert imponert over flere av
de skipsavisene vi far tilsendt — og meget av stoffet
er ogsa av almen interesse, slik at vi benytter anled-
ningen til & sakse til selve rederiorganet.

PR-avdelingen héper at alle de aviser som ser da-
gens lys ombord pé skip i WW-flaten, blir sendt di-
rekte enten til avdelingen eller til Skib-Rederi's re-
daksjon, slik at vi kan danne oss et inntrykk av virk-
somheten Vi bistar gjerne med rad og veiledning —
og er samtidig takknemlig for den kritikk skipsavis-
redakterer og andre ombord méatte rette til Skib-
Rederi. Det kan bli en kilde til forbedring for sivel
skipsavisene som Skib-Rederi at vi far en skikkelig
meningsutveksling — det er sannsynlig at begge par-
ter har litt av hvert 3 tilfore hverandre.

WW.-fldtens skipsaviser hevdet seg som tidligere
opplyst meget godt i fjorarets konkurranse om «Ras-
mus»-statuetten til beste skipsavis. Det ble 2. plass,
3. plass og 10. plass — og seieren var faktisk innen
rekkevidde, idet juryen var splittet i spersméalet om
hvem som fortjente topp-plassering.

Sa godt hevdet ikke Skib-Rederi seg i konkurransen
om beste rederiavis — og det ligger jo en utfordring
i dette ogsa.

Ingenting er sé bra at det ikke kan forbedres — og
noen generelle tips kan vi komme med til dem som
steller med eller stdr pd spranget til & starte en
skipsavis.

1. Skipsavisen ber ha et sterkt «lokalt preg» —
den bar gi inntrykk av & veere skrevet av mannskapet
for mannskapet. Selvfolgelig er det fullt tillatt & sakse
béde her og der — slikt bare muntrer opp nér stoffet
er velvalgt. Men dette ber veere unntagelsen, og ikke
regelen.

2. En skipsavis bgr i likhet med enhver annen avis
ha en «lederartikkel», der redaksjonskomiteen tar opp
til behandling et eller annet sentralt spersmal, gjerne
inviterer til debatt. Den kan veere skrevet av et av
redaksjonskomiteens medlemmer, av kapteinen eller
av chiefen — det viktigste er at den gir stoff til ef-
tertanke. Selvfalgelig er ikke en slik lederartikkel ab-
solutt ngdvendig — men den er iallfall et pluss — for
ikke & si et must — om man ‘ensker & kjempe om
«Rasmus».

3. Man skal veere varsom med & spske med kolle-
ger i skipsavisens spalter, spek som sérer, er ingen
spek. Og ofte kan det veere slik at selv en person
som virker sveert s8 toff pé overflaten, kan ta seg
ner av en fleip. Selv om det som blir skrevet om
ham, slett ikke er vondt ment. P& den annen side er
en skipsavis avhengig nettopp av «lokalkoloritt» —
her er det en balansegang som ikke er s& helt enkel.

Ett er imidlertid sikkert — de som starter med en
skipsavis, angrer neppe pa det, selv om de fra tid
til annen blir noks& alene om ansvaret ombord pd en
rekke béter. Det er ikke si rent lite utviklende &
arbeide med en slik avis.

SKIPSAVISER | WW-FLATEN

M/T TABRIZ — TAVIZ

M/S TAKAMINE — VENTILEN

M/T TAMANO — VEPSEN

M/S TANABATA — TABU

M/S TARAGO — TRITON's TINGEL TANGEL

M/S TARN — TARN'S GALLEY TELEGRAPH

M/T TIBERIUS — TIBERIUS NJUS

M/S TOULOUSE — DOUBLE BLUE

M/S TRICOLOR — RO/RO

M/S TROLL FOREST — TROLLUNGANS TIDENDE

Av oversikten fremgar at det blir gitt ut skipsavi-
ser pa 3 tankskip, 3 bulkskip, 2 ro/ro skip og 2 linje-
skip.

Reglene for «Rasmus-statuetten» — konkurransen
om arets beste skipsavis — gar ut pd at hver avis
mé& utkomme med minst 4 numre hvert &r, hvert num-

* mer pé minst 6 sider, Frist for innsendelse til Statens

Velferdsrad for Handelsfldten, Bygde allé 21, Oslo 2,
innen 15. januar 1974.
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PIERRE BARRIQUE:

Yaer varsom med
a kle dem pa nesen

En noe banal slagertekst fra noen
ar tilbake, hadde som refreng:

«Din munn sier Nei, Nei,
men dine gyne svarer Ja...»

Det er vel ikke s& rent f8 av oss
som har veert oppe i nettopp den
situasjonen, som burde kunne gi en
indirekte bekreftelse p& en teori
lansert av den amerikanske juristen

Gerard 1. Nierenberg. Teorien gar

ut pd at s langtfra bare benytter
ord nér vi skal meddele oss til an-
dre. 40 prosent er fakter, ansikts-
uttrykk og holdning, sier Nieren-
berg. For 8 utdype sin teori neerme-
re har han skrevet en bok med tite-
len «Hvordan lese en person som
en apen bok» som nok fér en an-
selig leserkrets. B&de over- og un-
derordnede har litt av hvert 8 leere
her, skulle vi tro.

| nermere hundre illustrasjoner
blir det vist hvordan man avslerer
seg ved fakter som ikke stér i over-
ensstemmelse med det man sier.

For eksempel, skriver Nierenberg,
sd gér det ikke an at en sjef slen-
ger ut en bemerkning som «Fra nu
av skal vi alle arbeide sammen!»
nar han hele tiden sitter med bena
lett hensfengt p#& skrivebordet.
(Red. tillater seg & trekke dette ut-
sagn i tvil, da bena p& bordet for
mange — blant annet red. — er
den beste utgangsstilling for tanke-
virksomhet. Han vil imidlertid fra
nu av ta bena ned fer han gir ut-
trykk for at «N& er det jaggu péd
tide 4 sette igang!»)

Nierenberg nevner ogsé andre
tegn som avslerer et menneskes
holdning til dem han er sammen
med. «Den som er 8pen og eerlig
overfor deg, vil ikke nele med & ta
av seg jakken og lgsne pé slipset,»
skriver han. Forfatteren maner vide-
re til skepsis overfor den som leg-
ger bena over kors i samtalens lap,
kler seg pé& nesen eller kanskje
trekker seg en smula unna — det
viser avstandstagen.

Nierenbergs bok kommer som re-
sultat av video-opptak av «titusen-
vis» av diskusjoner og meter. Efter
samtalens avslutning fikk de med-
virkende se opptakene, hvorefter
de ble spurt om hvordan de virkelig
felte og hva de virkelig mente.

Indian Ocean ...

There are two Indian Oceans: One
between November and April and
one between May and October. The
two are so different that the Indian
Ocean frequently becomes the cau-
se of heated quarrels in foc'sles
and messrooms, when those who
know it contradict one another with
the violence of conviction. In the
Arabian Sea, for instance, winds
are mainly south-west from June
to August, reaching gale force on
eight to ten daps a month.

From November to April, light to
moderate north-easterly winds pre-
vail. Between Suvadiva, south of the
Maldivelslands and the west coast
of Sumatra, light to moderate winds
between west and north-west cradle
the sailor on a sea of turquoise be-
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tween November and April, where-
as from May to October, he is buf-
feted and maddened by squalls and
calms from the south. This goes
for the whole of the Indian Ocean
in varying degrees, and the con-
trasts are so strong as to be hard to
believe. There are months in which
one might as well be sailing the
North Atlantic, snarling and grey,
with low ragged clouds, and there
are months of such unearthly beau-
ty that is has taken Conrad a life-
time to describe it. The young sai-
lor entering the Indian Ocean in the
good period will realise that he has
never known there were so many
brilliant stars in the sky. The whole
night-dome, of dark blue velvet,
seems to have turned into one co-

lossal Milky Way, and the Milky
Way itself is a dazzling furrow
ploughed through the universe. The
sea has an oily quality that is not
encountered anywhere else on
earth. It breathes slowly like a slee-
per with a long cradling swell, and
the ship’s wake mirrors the Milky
Way. Strange, luminous shapes gli-
de silently underneath the glassy
surface, squids rise like fiery roc-
kets from the depths, and occasion-
ally, in very still nights, the young
sailor will feel as if touched by a
magic wand and turn into Sindbad,
when in the darkness a whale roars
or a dolphin splashes.

The Indian Ocean in the calm sea-
son is a sea of dreams. To stand
on the bridge at night and watch



the world makes the sailor feel
young and immortal. His future is

brilliant, his past fortunate, his
sweetheart the greatest stroke of
luck any man ever had, and they
say that women show theirs breasts
in Bali. He will think of leading the
life of a planter; he will look for-
ward to all his boyhood books of

[ -y —___ o8

- [Hlvem arbeider
1 Norge?

adventure coming true; above all,
he will be happy to be himself.

Then, when the land of promise
is first discerned by a strange nutty
smell, he will head for those wait-
ing for him with a completely guile-
le mind. The magic will last until he
either sails home in the gale sea-
son, or sights the white miracle of

Innbyggere i Norge ........... Ceeersaenaiies 3905160
Over 67 ir 394422
Igjen til & arbeide .....oooveiiiiiiiiiiilLL, 3510738
Under 20 é&r 1252 649
Igjien til darbeide ... ..ol 2258089
Pa ferie 200000
Igjen til & arbeide .........ooiiiiiiLl veer. 2058089
Offentlig adm. og forsvar 63 800
\ Igjen til darbeide ..., 1994289
’ Annen offentlig virksomhet 90200
Igien til darbeide .........oooiiiilll, vee. 1904089
Pa militertjeneste 27550
Igien til darbeide «....oiiiiiiiiiiii, 1876539
P4 sykehus 56162
Igjen til & arbeide ..oooiiiiiiiiiiiiiiis, 1820407
Sykmeldte 500000
Igjen til & arbeide ............ e 1320407
Ikke arbeidende kvinner 780000
Igjen til d arbeide .....vviiiiiiiiiin, . 540404
Arbeidsuvillige 530183
Igjien til @ arbeide ........ e e . 10221
| fengsel 10219
Igjen til & arbeide ............ 2

Q
Du og jeg — og jeg orker ikke merl), ’\
]

A

Aden. Until then, the rug he brought
will be Persian, theb rass idol gold,
the Javanese rice-picker sculptured
in teak a work of art and the ear-
ring of conscience will be jade.
Seldom will a man have brought
home morke junk, and a better nat-
ion of the richness of life. -

“Now, today’s graduate simply wouldn’t
understand that kind of school spirit.”’
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Telegrafistens arbheid

| forrige nummer av SKIB-REDER! (3/73) hadde radiooffiser Stig Emhjellem p8 M/S TROJA et innlegg under

ovenstaende tittel, der han tok opp to saker:

1. Radioforbindelse med europeiske kyststasjoner fra skip i Stillehavet.
2. De ménedlige mannskapslister og hjemmeadresser for avmenstrede mannskaper.

Vi har bedt henholdsvis Elektroutvalget og Forhyringsavdelingen om & kommentere innlegget:

SAK NR. 1: RADIOFORBINDELSE

Kommunikasjon mellom skip i Stillehavet og Roga-
land Radio vanskeliggjeres som bekjent av de jono-
sfeeriske forhold. Vi er n8 imidlertid neer bunnen av
11-8rs kurven med solflekkaktivitet slik at forholdene
naturlig vil bedre seg noe i &rene som kommer.

Transittforsendelse via skip i Atlanterhavet er teo-
retisk mulig, men forbundet med en del praktiske
problemer.

a) De foreslatte skip til skip frekvenser finnes for
skip med SSB radiostasjoner (S1, S3, S5), for eldre
stasjoner er slik frekvenstildeling ikke mulig.

b) Selv for de skip som har eller kan fa disse fre-
kvenser vil en slik QSP tjeneste realistisk sett

veere lite & stole pa, da denne er basert pd gra-
tis, frivillig innsats fra telegrafister pa andre skip.

Nar det gjelder formidling av viktige telegrammer,
er det forevrig ingen betingelse at man bare skal be-
nytte Rogaland Radio, neerliggende kystradiostasjoner
vil som regel kunne lgse det aktuelle kommunika-
sjonsproblem.

SAK NR. 2: MANNSKAPSLISTENE/SKJEMA PERSON-
LIG DATA

Det er riktig som radiooffiser Emhjellem skriver
at rederiet til enhver tid m& veere underrettet om
hvem som er ombord i skipene. Forslaget med & slay-

fe mannskapslisten og isteden bruke skjema PER-
SONLIGE DATA kan nok veere rasjonelt sett fra ski-
pets side. Problemet er imidlertid at forhyringsavde-
lingen daglig fér forespersler bade internt og eksternt
om hvem som var ombord i den og den bat flere &r
tilbake. Forhyringsavdelingen kan med en gang ga
inn i mannskapslistene og finne de nedvendige opp-
lysninger da vi har komplette mannskapslister helt
tilbake til 1945, Skulle vi imidlertid ha brukt et PER-
SONLIGE DATA-skjema for hver maenstring ville det
snart ha blitt s8 mye papir 8 ta vare pa at vi ville
f& store vanskeligheter med 8 finne tilbake efter noen
ar.

Radiooffiseren kan imidlertid rasjonalisere en god
del arbeid med mannskapslisten ved bruk av sprit-
duplikator som alle skipene nu er utstyrt med. Har
det veert bare noen fa forandringer kan man bruke
korreksjonstape og man slipper & skrive helt ny lis-
te. | folge generalinstruksen skal mannskapslisten
sendes rederiet i 3 eksemplarer ved hver utgéende
reises begynnelse og derefter manedlig i 3 eksempla-
rer. Nu er det imidlertid meningen at vi vil korrigere
dette da det ikke er nedvendig & sende rederiet
mannskapslister nar det ikke har veert noen forandrin-
ger fra forrige liste. Man kan istedet bare underrette
rederiet om at det ikke har veert noen forandringer.

Til slutt vil vi f& takke radiooffiserer Emhjellem
for hans innlegg og vi ser gjerne at flere av vare
seilende tar opp saker som man muligens kan gjere
forandringer med.

JULEGAVETIPS FRA PR-AVDELINGEN

]

WW har fatt et nytt atlas som firmaets ansatte vil ha anled-
ning til & kjepe for kr. 45— ved henvendelse til PR-avdelingen.

Andre forslag til julegaver som PR-avdelingen kan veere
behjelpelig med, er byggesett av containerskipet TOYAMA og
byggesett av M/S TRINIDAD. Sistnevnte vil fortsatt kunne sel-
ges for kr. 20,—, mens prisen pd TOYAMA vil ligge pé kr.
35—. Arsaken til dette er i forste rekke den alminnelige pris-
stigning og oppskrivningen av yen. Prisen vil allikevel ligge

godt under vanlig butikkpris.

Kortstokker selges fremdeles for kr. 10— pr. sett.
For skipenes vedkommende, nér disse befinner seg andre
steder enn i Oslo, vil vi sette pris pa a f& en samlet bestilling

av hensyn til forsendelsene.
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TALABOT | — rederiets forste dampskip — innkjept i 1887.

SKIB-REDERI vil i dette nummer starte en serie
hvor vi tar for oss WW-skipenes navn og opprinnelse.
Det skulle veere nok av navn 8 ta av fra vart ferste
skip MATHILDE og frem til | dag, men vi kommer i
de felgende numre til & trekke frem skipsnavn med
seaerpreg eller med spesielle opplysninger tilknyttet
det.

Vi synes det er naturlig 4 starte med TALABOT som
ogsd var opprinnelsen til «T-tradisjonen» for WW-
flaten.

TALABOT

TALABOT var navnet pa den franske ingenier (1799
—1885) som bygget den ferste jernbanen i Frankrike
og som i 1847 laget planer for en kanal mellom Alex-
andria og Suez,

TALABOT | (1887—1905) var rederiets forste damp-
skip. Det ble innkjept av Halfdan Wilhelmsen efter
mye om og men, og dermed var overgangen fra seil
til damp et faktum for rederiet. | tegningsinnbydelsen
for skipet sto det at tiden nd var inne for kjep av
tonnasje, og rederiet var ogsd meget heldig med sin
start med damp. Dette var «en kombinasjon av frem-
syn og hell», og med dette «hell» i tankene var det
at rederiet besluttet & opprettholde T-navn som nav-
netradisjon for WW-flaten.

Siden har det fulgt 3 andre skip med navnet TALA-
BOT. TALABOT Il (1935—42), TALABOT Il (1946—
67) og TALABOT IV (1968—).

MOTEDELTAGERE

| leereboken heter det at man skal veere en god
metedeltager. Man plikter & bidra med noe positivt
under megtet. | motsatt fall er det bedre & ikke delta
i metet. Det er imidlertid like mange sorter mate-
deltagere som det er mennesketyper. Dette kommer
sldende frem 1 ovenstdende humoristiske, men
tankevekkende tegning. Hvilken rolle ensker du &
spille i mater, og hvilken rolle ber du ikke spille?
Dette er spersmél som alle kan ha nytte av & stille
seg.

Her sitter vi:

1. den stridbare, 2. den eerlige og positive deltager,
3. den allvitende, 4. den langtekkelige, 5. den sjener-
te, 6. den skeptiske og avvisende, 7. den uinteresser-
te og tykkhudete, 8. utilfreds med metelederen, men
desto med tilfreds med seg selv og 9. den revelumske
sporsmélsstiller.
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Fra SAS Seamen’s Travel- Service har vi mottatt
nedenstaende redegjorelse som vi regner med har
interesse. Forhyringsavdelingen vil som vanlig veere
behjelpelig nar dette er nedvendig:

FAMILIERABATT VED BESOKSREISER TIL SKIP |
UTENRIKSFART

Fra 1. januar i&r ble den populert kalte «Havfrue-
rabatten» introdusert. Den kom efter mange &rs for-
handlinger og resultatet ble en innlemming i den
gjeldende rekvisisjonsordning for personell i Handels-
flaten.

Reglene for rabatten er tidligere gjort kjent i form
av brever, omtalt i presse og radio, foredragsvirk-
somhet i lokale «Havfrueforeninger» og annonsering
i dagspressen. Man kan likevel ikke forvente at man
pa denne méaten skal nd alle, og vi ville derfor gjerne
komme med en generell orientering.

1. Rabatten gjelder for ektefelle med barn mellom
12 og fylte 21 &r.

2. Rabatten er mellom Norge og evrige land i
Europa 40 %.
Rabatten er mellom Norge og gvrige land i
verden 25 %.

Gjelder p& turist/skonomiklasse.

Frivekt fra Norge 20 kg
Frivekt til Norge 40 kg
Frivekt Inter Skandinavia 40 kg

For & oppnd rabatten, m& man fylle ut et seknads-
skjiema — anmodning om familierabatt — som fées pé
alle sjemanns-/arbeidskontorer i Norge og ved konsu-
later i utlandet, samt p& alle SAS-kontorer ute og

fra Maritim Personellavdeling

hjemme. Skjemaet er delt i to. Den sverste del skal
neyaktig utfylles av sekeren og underskrives av den-
ne. Nar det er gjort, g8r man til sjgmanns/-arbeids-
kontor eller konsulat som skal godkjenne sgknaden p&
skjemaets nedre del. Nar dette er klart, kan man
henvende seg til et SAS-kontor eller neermeste reise-
byrd som bestiller plass og vil sgrge for billettutste-
delse med den aktuelle rabatt. Betalingen skjer sam-
tidig til SAS eller reisebyret.

Alle reiser til og fra Norge skal foretas i forbindel-
se med flyvning pé en internasjonal strekning. Vi skal
belyse dette litt neermere.

Rabatten gjelder ikke for rene innenlandsreiser.
Man kan altsd ikke fa rabatt for & reise med fly fra
f. eks. Bodw til tSavanger, seile med baten i utenriks-
fart, g& i land i Stavanger og fly hjem til Boda.

Reiser man med fly fra f.eks. Trondheim til Oslo
for & g& ombord og veere med i utenriksfart og det
ikke er kjent om baten kommer tilbake til norsk eller
utenlandsk havn, betales normal pris til Oslo, men
far eventuelt rabatt for hele hjemreisen med fly, hvis
den foretas fra utlandet.

Foretas reisen fra Tromsg til Kristiansand, gar om-
bord der, er med til Amsterdam og reiser hjem derfra,
ydes det rabatt for flystrekningen Tromsg—Kristian-
sand og Amsterdam—Tromsg.

SAS — Seamen’s Travel Service — har i mer enn
10 &r spesialisert seg pé reiseopplegg for personell
til Handelsfl&ten. Vi stopper ikke der, men yder selv-
felgelig den samme service til den seilendes péreren-
de. SAS — Seamen's Travel Service — finnes ved
alle SAS-kontorer i Norge og utlandet samt | alle de
viktigste havnebyer verden over. Vi stdr med glede
til tjeneste.




FRATREDEN MED PENSJON

Maskinsjef Arne Frank Wik fratr8dte efter oppnédd
aldersgrense pr. 1. oktober. Wik begynte i rederiet
som motormann ombord i M/S TAIWAN i 1936, og
har med avbrudd fra 1939 til 1947 veert ansatt pd en
rekke av rederiets skip. Han ble forfremmet til ma-
skinsjef i 1950.

Arbeidsleder Leif Titlestad fratrddte med pensjon
pr. 1. oktober. Titlestad begynte i rederiet som matros
ombord i M/S TENERIFFA og har fra 1954 tjeneste-
gjort som batmann/arbeidsleder. Fra 1958 til siste
avmenstring har arbeidsleder Titlestad veert ansatt
ombord i M/S TAI PING med en samlet tjenestetid pa
vel 15 &r p& samme skip. ‘

Vi vil fa takke for utmerket samarbeide, og snsker
vére nye pensjonister et langt og godt otium.

~

VI GRATULERER

25 ars tjeneste:

Kaptein Kare Myklebust 30. august.
Sigmund Vidsja, 1. september.
Niels Eyde, 13. september.

40 ars tjeneste:

Finn G. Thorvaldson, 1. september,
Kaptein Frithjof Leyre Olsen, 14. september.
Maskinsjef Rolf Nielsen, 14. september.

50 ars fodselsdag:

Sverre Borve, 26. august.
Kjell Tryggestad, 26. september.

FIRANT
PERSONALIA

Fra rederiet er felgende blitt tildelt Norges Rederfor-
munds gullmedalje i 1973:

Overstyrmann Per Otto Johansen, 48 ar — Stuert Odd
Eugen Karlsen, 44 ar — Maskinsjef Sverre Mikkelsen,
53 &r — Radio-offiser Johan Storsletten, 50 &r —
Maskinsjef Thor Angel Thoresen, 53 ar.

-I.

ARNT KRISTIAN AAMODT
IN MEMORIAM

Dedens vilkérlighet slar mot oss i all sin gru
ved meldingen om Arnt Kristian Aamodts ded.

Fa andre ville man ha tiltrodd flere glederike
ar enn nettopp Arnt. Han var 24 & gammel, vir-
ket s8 sterk og hadde s& meget & gi. Det hans
venner best vil huske ham for, er guttesmilet
og den terrvittige replikken. Han var alltid i
godt humgr.

Selv kom jeg forst i kontakt med Arnt gjen-
nom miljeet i Wilhelmsens Idrettslag. P& banen
og i garderoben var han blant dem som bygget
opp et virkelig fint miljg. Han var den forste
til & unnskylde en medspillers feil og den
forste til & rekke en motspiller en forsonende
hand.

P4 samme maéte skapte han ogsi en god at-
mosfeere pa sin arbeidsplass og en fin stem-
ning i vennekretsen.

Det er mange som vil huske Arnt Kristian
Aamodt. Vi lyser fred over hans minne.

Stein Kagge.
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Red.: NILS WETLESEN

Formannen har ordet:

Nér et lag rykker ned en divisjon, er refrenget gjer-
ne det samme — «neste ar spiller vi oss opp igjen!»
Og slik ber det selvfelgelig veere, den som er pessi-
mist, har iallfall ingen sjanser.

Men samtidig er det helt pd det rene at det er ad-
skillig lettere & klamre seg fast til en plass i bedrifts-
fotballens 1. divisjon.enn 8 spille seg. opp i den sam-
me divisjon. For med den jevnhet som preger be-
driftsfotballen idag, skal praktisk talt alt lykkes for at
det skal bli opprykning.

Nar WIL's fotballgutter klarte & innfri sine lefter,
skyldes det i forste rekke en helhjertet innsats av
hele laget. Og jeg har lyst til & understreke nettopp
dette: | hestens kamper — og jeg s& de fleste av
dem — var det et lag som kjempet. en sammensvei-
set enhet som ville og skulle vinne. Det var til sine
tider noen nervefresende kamper, og sdvel Finn og jeg
selv pd sidelinjen bet negler helt inn til albuene
nér det reynet pd som verst. ’

Men nér det er understreket at det var en solid
laginnsats som |4 til grunnlag for s&vel opprykk som
avdelingsmésterskap, s8 er det samtidig grunn til & gi
seerlig anerkjennelse til den som temret laget sam-
men, holdt spiriten oppe og fikk gutta til & gi alt
i de avgjerende matchene — Hans Olav Nordby. Det

er umulig for en utenforstiende & forstd hva han har

betydd for laget.

OVER TIL VINTEREN

Selv om Vér sjaferavdeling er av den oppfatning at
snelese vintere er de beste, overveier iallfall ski-
gjengen & emigrere hvis vi skal f& flere vintre pa
linje med dem vi har opplevet de senere &rene. For
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to 8r siden var det ille, ifjor var det enda verre. Med
barmarkstrening helt til midten av januar var det
ikke rart om entusiasmen kjelnet noe av.

Men vi regner med at snefattige vintre er forbi og
satser pd sesongen som nzermer seg, hva enten det
er WIL's eget renn, Fearnleyrennet eller Birkebeiner'n
som er siktemaélet. Sistnevnte gruppe innen WIL er
naturlig nok for lengst i full gang med treningen,
men vi har som vanlig ogs& et tilbud til dem som
ligger p& et noe lavere ambisjonsniva.

WIL dekker det aller meste av utlegg til s8vel bar-
markstrening som kurser i skiteknikk — i Skiforenin-
gens regi. Vi hépei’ & gjere en sterk innsats ikke
minst i Fearnleyrennet — og skioppmann Jan Simon-
setn star til rddighet med opplysninger om de for-

skjellige muligheter som foreligger.

Vel meott i s'poret!

WIL’s ARSFEST

ldrettslagets tradisjonelle &rsfest vil bli
arrangert p& Grand fredag 25. januar.

Opplegget vil bli det samme som ifjor.




A-laget hadde
go’foten i ar

AVD.MESTER
I 2. DIVISJON

Da var entusiastiske fotballoppmann og ytre heyre
Thorleif Johnsen i sommer gikk rundt som et eneste
stort smil og slo om seg med statistikk og resultater
som en LYN-oppmann ville fatt tdrer i synene av, da
lurte nok samtidig bak smilet et lite spekelse og
usikkerhetsmoment — WIL's hgstform! Kunne laget
greie & holde sin 2. plass i 2. div. avd. B. fra varse-
songen og sikre WIL ny 1. divisjonskontrakt? Det var
jo det store malet i ar. Tidligere hgststatistikk gikk
imot oss, WIL hadde de senere &r langt fra vist seg
som noe «hgstlag», men s& godt forberedt som laget
var i ar, b&de mentalt og fysisk gikk samtlige spillere
ogsd hesten forventningsfullt i mete. Optimismen
skyldtes at «Stall Johnsen» tidlig innregistrerte 17
spillere som samlet gikk helhjertet inn for oppgaven,
og da vi ved nyttérstider startet forberedelsene med
lapskaus, @l og appell om & skape fotballmiljg med
stor vekt p& trening, var tilslutningen stor. Fra lap-
skaus, ol og prat pd kantinen gikk vi over til hardere
kost, til styrketrening og balltriks p& KG hver tirsdag
og 15/15-trening i sne pa Korsvoll hver torsdag. Svet-
te, dndened og hey puls tok de fleste med godt hu-
mer og etterhvert skaptes den enestdende lagénd og
kampvilje som skulle bli et kjennemerke for laget
giennom det meste av sesongen. lkke en gang B-
laget med iskald krigfering og drepende &pningstem-
po (etter strikkmotormetoden) greide & knekke A-
laget i lagenes arlige hestmate. Men feor denne kam-
pen hadde A-laget allerede vist sin heststyrke ved
& g fra seier til seier i bedriftsserien. | en meget
viktig kamp for opprykking til 1. div. vant WIL en klar
3—1 seier over VG og det gledelige var at det ikke
bare skjedde fordi laget kunne kjempe, men like me-
get fordi det ble spilt fotball.

Da WIL stod foran sin siste bedriftskamp mot As-
pelin var 1. div-kontrakt allerede sikret, n& var mélet
& bli avdelingsmestere, noe som ville veere et faktum
med seier i siste kampen. En handfull ivrige suppor-

Bak fra venstre: Hans Chr. Bangsmoen, Bjarne Mathisen, Helge Selmer, Jan Kvarme,

Per Thronsen og Hans Olav Nordby (kaptein). Foran: Harald Hansen, Peter Neess, Niels

Tornes, Karl Kjeldsen, Bjern Kristiansen og Erik Bratlie. Tormod Lunden, Thorleif Johnsen,
Morten Miiller, Arnt Aamodt og Walter Magnor ble ogsd avdelingsmestere.

ters med fru centerforward Neess og WIL-bossene
Kagge og-Tennesen i spissen, hadde fulgt og tiljublet
laget i fleré avgjerende kamper og opplevd store fot-
balleyeblikk. Men da Aspelin n& i den siste kampen
tok ledelsen 1-0 tidlig i 2. omgang falt stemningen
noe og' isteden var jubelen stor blant en god del
Philipsspillere som var mett frem. Philips ville nem-
lig bli avd.mestere dersom Aspelin vant kampen. Men
nok engang kom WIL's lagénd og fighting spirit til &
avgjere. | lopet av et kvarter mot slutten snudde WIL
stemningen og kampen til 2-1 seier og sikret seg der-
med avdelingsmesterskapet. Da midtstopper Helge
Selmer ved hjelp av stor kraftanstrengelse og en lang
t& utmanevrerte keeper og scoret seiersmélet 5 min.
for full tid viste gutta for ferste gang spontan glede
pa ekte fotballvis, en glede som gikk sterkt utover en
fortumlet matchvinner. Den artet seg som det rene’
overfall da samtlige spillere og WlL-formannen kas-
tet seg over malscoreren og ble liggende foran mot-
standerens mal som en Vigelandsk monolitt. Selmer
virket noe uklar og fortumlet efter dette, og ifelge
eget utsagn kom han ferst til hektene igjen efter en
solid biff og @l som WIL-formannen i gledesrusen
spanderte ved en enkel «bankett» p& byen efter kam-
pen.

N& forlep ikke sesongen bare i seiersrus. | ship-
pingserien fikk vi i hest et par nesestyvere som kan-
skje kom noe uventet. Men heller ikke stjernelag som
Leeds eller Ajax vinner hver eneste kamp! Det méatte
komme en reaksjon efter den sterke konsentrasjonen
om bedriftsserien og efier at avdelingsmesterskapet
var sikret, dessuten kom tapene i en periode da vi
spilte 6 kamper pé& 12 dager! | denne tiden felte for-
wovrig oppmannen at fotball absolutt ikke var «in»
blant spiller og/eller koner, men da nederlagene ble
omtalt blant rederier ute p& byen og det begynte &
gé péd eeren lgs, stod laget igjen samlet og alle kraft-
reserver ble hentet frem. Dette resulterte i to vik-
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WIL i angrepsposisjon i kampen mot Léwener & Mohn. Til venstre er Peter Neess igjennom og ordner 1-0, og til heyre en cornersitua-
sjon som nesten hadde gitt scoring.

ige seire over Fred. Olsen. Siste shippingkamp er av-
viklet, og WIL satte et verdig punktum for sesongen
ved & vinne en klar og fortjent 2-0 seier over Bel-
stove som ble nr. 2 i serien efter Veritas som igjen
ble en suveren shippingmester. WIL havnet pd en
god bronseplass.

N&r &rets sesong og fotballfest p4 mange méter
ble s& positiv, mener jeg forklaringen kan gis med et
par ngkkelord: trening og milje. Jeg vil derfor takke
alle fotballgutta for innsatsen og hyggelig og godt
samarbeide. Videre en ekstra honner til Thorleif John-
sen som i sin oppmannsgjerning gjennom vinter og
vér hadde en egen evne til & inspirere og samle
laget til enhver tid. Da han sluttet i firmaet i sommer,
mistet WIL virkelig en ildsjel, men han hadde da
allerede veert med pa & legge grunnlaget for en vel-
lykket sesong.

Til slutt er mitt hdp at laget ikke altfor lenge kom-
mer til & leve pa arets prestasjoner, vi spilte i 2.
divisjon og hadde vel ogsd den nasdvendige turen.
Neste &r blir det 1. divisjon og et hardere klima. Vi
ma igjen forberede oss for & bevise at vi er et 1. di-
visjonslag!

Hoastoppmann
HON

For sikkerhets skyld gjengir vi sluttabelien for 2.
div. avd. B:

Nr. 1 W.LL. 11..920 27— 8 20 p
» 2. Philips 11 830 27— 6 19 p
» 3. Aspelin 11 713 22—10 15 p
» 4. Nodest 11 542 11—12 14 p
» 5. Verdens Gang 11 524 30—17 12 p
» 6. Oslo Lysv. 11 524 11— 8 12 p
» 7. Dagbladet 11 335 15—14 9 p
» 8. Lewener Mohn ' 11 254 10—16 9 p
» 9. Tollerne 11 335 824 9p
» 10. Phifa 11 146 10—23 6 p
» 11. Ullern Bil 11 128 9—24 4p
» 12. Lehmkuhl] 41 119 7—286 3p

Felgende spillere har veert benyttet pa A-laget:

Kamper

idr Totalt
Hans O. Nordby 28 365
Karl Kjeldsen 27 267
Per Thronsen 26 42
Peter Neess 24 84
Bjern Kristiansen 2 140
Jan Kvarme 22 108
Bjarne Mathisen 22 60
Nils Tornes 22 25
Helge Selmer 21 56
Arnt Aamodt 19 31
Morten Miller 15 30
Hans Chr. Bangsmoen 13 24
Erik Bratlie 13 13
Tormod Lunden 13 51
Thorleif Johnsen 12 100
Walter Magnor 12 20
Harald Hansen 9 23
Erik Laumann 4 35
Lars Eiding 3 62
Tormod Aasgaard 3 159
Tor H. Andersen 3 3
Tor Stavik 1 277
Vidar Bekkavik 1 10

Trening i KG-hallen

Innendpistrening foregar hver tirsdag i KG-hallen,
Kristelig Gymnasiums gymsal, Oscarsgt. 1 A.

Damehéndball kl. 17.15—18.00
Mosjons/grunntrening kl. 18.00—18.45
Herrehandball kl. 18.45—19.30

Treningstidene for h&ndball herrer og damer vil al-
terneres frem til jul.

Grunntrening ved Kjell Sverre Johansen.
Handballtrening ved Helge Selmer.




B-gjengen gleder sine
- motstandere

Statistikk kan veere s& kjedelig og jeg regner med
at A-laget kommer til & kjede sitt publikum med en
god del tall s& jeg vil neye meg med & si det enkelt
og greit: — B-laget har i sesongens lgp spilt 20 kam-
per og fullfert samtlige! Vi har sett det som vért
oppdrag her i livet & glede andre, og med fa unntak
har vi levet opp til dette. Mang en motstander har
sett lysere pd livet efter et mete med B-laget.

Vare gutter har heller ikke mistet humeret — tvert
imot, vare selvmals-eksperter sgrger for at det ikke
er lenge meliom hvert latterbrel pd banen. Selv nér
en uinnvidd pa kontoret foreslo at vi skulle forandre
navnet vart til «sportsklubben 0—11» klarte vi 8 ta
det hele med verdig ro.

Ogsa i ar hadde vi besgk av et skipslag — denne
gang var det TROJA som vi hadde gleden av & mete
i kamp pd As stadion med efterfolgende fest pa
Sea-Side og Skramstad. Et hyggelig mate med vére
seilende.

Denne sesongen debuterte vi i Shippingseriens 2.
divisjon — uten & na helt til topps! Spilleprogrammet
i&r var tildels noks& krevende — tre kamper p3a fire
dager pé det hardeste — men hva er né det for B-lag
gutter!

Resultatene iar kunne tyde pé at det er pa tide med
et «oppmannsskift» — dermed vil jeg takke samtlige
spillere for god innsats og ikke minst for deres hu-
m@r — noe som er en negdvendighet for en B-lag
spiller.

Folgende spillere har deltatt i &r:

Alan Light 20 kamper
Vidar Bekkavik 19 »
Per Bryn 18 »
Kristian Helgesen 17 »
Svein Ellingsen 16 »
Tore Moen 15 »
Per Arne Andersen 15 »
Torgeir Rosander 13 »
Knut Persson 13 »
Tor Bergersen 6 »

Per N. Johansen
Hans C. Bangsmoen
Rolf Hansen

Per E. Bakke
Asbjsrn Marcusson
Nils Tornes

Rolf Gjesdal

Jan Bratli

Kjell Edmann
Jon-Erik Lund

Tore Holtan

Finn Tennesen
Lasse Samuelsen
Age Tiltnes

Arne J. Larsen
Jan Rydgren-Knutsen
Aksel Hakonsen
Bjern Falao

Per Thronsen
Thorleif Johnsen
Walter Magnor
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Alan Light

Wilhelmsens

Fra arkivet har vi hentet frem et gammelt bilde av
11 alvorlige menn — Wilhelmsens antatt eldste fot-
ballag — knipset for en kamp mot Union Co. i 1923.
Et aldri s8 lite 50-&rs jubileum! Og selv om dette
WW-laget sikkert ikke kunne kjempe jevnt med da-
tidens fotballidoler i Lyn, Odd og Mercantile, sé er
det artig 8 registrere at det allerede for 50 &r siden
fantes bedriftslag i fotball som satset med stor in-
teresse.

Klimaet i bedriftsfotballen er nok blitt adskillig
hardere siden den gang. Dagens WIL-lag gar igjennom
grundig forberedelse fer sesongen og med béde to
og tre kamper i uken til langt ut i oktober. Det satses
béde tid og krefter, og tabellsituasjonen betraktes
med en alvorlig mine. Vi innbiller oss at smilet pd
fotballbanen var mer fremtredende for 50 ar siden,
men det & stille opp for fotografen var alvorlig nok —
men sa visste de elleve ikke at de skulle bli avbildet i
SKIB-REDERI i 1973.

eldste fotballag

Wilhelmsens fotballag anno 1923: Bak fra venstre: Halvorsen,

Mokal, Dahl, Klemmetsen, Samuelsen og Finborud. 1 midten:
Kalleberg og Fagelund. Sittende foran: Thorvaldsen, Ramstad og
Paulsen.
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WIL -TRANS

De to lagene fer kampen. Bak fra venstre: Ann-Marie Lindgren, Anne-Marie Simonsson,
Inga Lundin, Christina Larsson, Gunilla Affelin, Inger Carlsson, Inga Sandberg, Inger Eis-
mark, Gunnel Johansson, Brith Moberg, Kristi Bratseth og Kristin Funderud. Knestdende:
Ingri Berg, Grethe Nordsveen, Trude Rydgren-Knudsen, Aud Karlsen, Kirsten Haune

Det var som alltid stor spenning foran &rets opp-
gjer mellom damelagene til Trans og WIL som gikk
for seg 1. september i Sofiemyrhallen p& Kolbotn.
Med fjorérets klare nederlag i friskt minne entret
WIL-jentene banen med nervene lagt igjen i garde-
roben og med skudd i blikket. Selvtilliten var ogsé
blitt styrket ved seier i en treningskamp to dager
for. Og la det veere sagt med en gang, som det heter
i Sportsrevyen, det ble en stor dag for de norske
farver.

Vi &pnet ballet efter noen f& minutter med en
ypperlig vingscoring av Ingri Berg, hvorefter svenske-
nes Lill-Stina utlignet pd et kjempeskudd fra langt
hold. Kampen hadde fatt en fin start med et stort
oppdrevet tempo. Det var si stillingskrig i begge
forsvar fer WIL-maskinen langsomt begynte & virke.
Hurtige skiftninger i vart s& bergmte trekant-system,
hvor ballen gikk raskt fra spiller til spiller, bragte oss
foran med et perfekt froskeskudd, igjen fra Ingri.
Like efter gikk Kirsten Haune igjennom et paralysert
svensk forsvar og scoret. 3-1 til WIL og jubel fra de
medbragte fans.

Kirsten Haune har gdtt igjennom det svenske forsvaret og
scoret — 3-1 til WIL.
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Astrid Wirstad og Anne Mesna.

Jentene var né virkelig i siget samtidig som det ble
spilt godt i forsvar, og Anne Mesna hadde noen fine
parader i mél. Ballen ble holdt godt i laget og Trans
slapp nesten ikke til. Og da vi ytterligere la pd med
et mél for pause, Ingris tredje scoring, hadde opp-
mannens smil forlengst hengt seg opp. 1. omgang
skulle ogs@ bli det beste dette laget har gjennom-
fort.

Apningen i 2. omgang bar preg av at tempoet hele
tiden hadde veert stort. Transflickornas Gunilla ble
pakket godt inn hver gang hun nzrmet seg tremete-
ren, men-svenskene hadde likevel mange gode skudd-
forsgk. Anne spilte imidlertid helt pd heyden i en
periode som kunne veert avgjerende for utfallet av
kampen.

Innsatsen lyste nd hele tiden av vare jenter, og
alle smilte om kapp da Aud Karlsen la pa til 5—1
med et knallhardt skudd i krysset. Trans reduserte
pa@ et overraskende langskudd, og kampen var en
stund preget av usikre pasninger og skjerpede blikk.
Litt tur skal man jo ogsé ha, og det hadde vi da Anne

Stemningen steg og applausen runget fra de medbragte
supportere.



ALAN LIGHT

SKIPSIDR

Efter & ha speidet efter et WW-navn i den interna-
sjonale fotballserien til sjgs — eller, for & gi det
korrekte navn, «The Seven Sea's football serie» — var
det med glede at jeg, i sportsoversikt Nr. 5, kunne
konstatere at TARN plutselig stod p& 16. plass med
9 poeng efter 5 kamper og med solid malforskjell.

Selv om sportsoversikt nr. 6. som nettopp er utgitt
viser at TARN er falt tilbake p& 22. plass er det alli-
kevel gode sjanser for at TARN kan hevde seg bra i
fotball i&r, men mye vil veere avhengig av eventuelle
tilleggspoeng. Vi far hdpe at TARN fér sjansen til &
spille ferdig serien, tiltross for et lite «fotballvenn-
lig» fartsomrade.

I den norske serie i fotball har vi TROLL FOREST
pé 16. plass og THEBEN p4 35. plass med henholdsvis
6 og 4 poeng. THEBEN har ogsa gjort seg bemerket
i Idrettsuken i Houston/New Orleans. Rapporten for-
teller at det ble i lgpet av idrettsuken spilt 16 fot-
ballkamper og THEBEN ble den b&t som vant med
4 seire. Vi gratulerer disse tre skip og héper at andre
WW navn er & se i neste nummer av Velferdens
sportsoversikt.

Nar det gjelder WW serien ber jeg samtlige opp-
menn om & sende inn sine resultater over spilte
kamper slik at jeg kan sette opp en forelepig tabell.
Som kjent er det de forste 20 kamper som teller selv
om det er sveert f4 skip som klarer & gjennomfere
s& mange kamper né til dags.

| fri-idretten — individuelt — er det kun den van-
lige trioen som er pa plass. Man sikter her naturlig-
vis til TARONGA's Ingri Berg, TAKARA's Randi Tiede-
mann og TARANTEL's Hans Dyrlie som alle har meget
fine plasseringer. Det er ikke mange millimeter eller
tiendels sekunder som skal til for disse stér pé
lederplassen.

WW-plasseringer pr. 5. sept.

Norsk serie i fotball: 250 deltagende lag.

Nr. 16 M/S TROLL FOREST 4 kamper 6 poeng
Nr. 35 M/S THEBEN 4 kamper 4 poeng

N

Seven Sea's fotball series: 787 deltagende lag.
Nr. 22 M/S TARN 5 kamper 9 poeng

Norsk mesterskap i Friidrett: 261 deltagende lag.
Nr. 44 M/S TROYA: 596 gj.sn.poeng pr. pdmenstr.

100 m lgp. Menn Il.

Nr. 5 Hans Dyrlie, M/S TARANTEL 12,1 sek.
Lengdehopp:

Nr. 3 Hans Dyrlie, M/S TARANTEL 568 m
Heydehopp: Kvinner I.

Nr. 3 Ingri Berg, M/S TARONGA 1,30 m
Lengdehopp: '

Nr. 1 Ingri Berg, M/S TARONGA 451 m
4-kamp:

Nr. 4 Ingri Berg, M/S TARONGA 2 134 poeng
Lengde u/t:

Nr. 3 Randi Tiedemann, B/C TAKARA 229 m
3 x 60 m stafett: Kv./vet.

Nr. 21 M/S TROJA 31,6 sek.
4 x 100 m stafett, Menn.

Nr. 18 M/S TROJA 56,1 sek.
Nr.24 M/S TAIKO 57,1 sek.

Svemmeknappkonkurransen:
Nr. 8 M/T TIBERIUS

Nr. 16 B/C TAKAMINE
Nr. 26 B/C TAKARA

44 knapper 91,66 %
27 knapper 81,81 %
23 knapper 65,71 %

100 m bryst, indiv. Menn 1.
Nr. 4 Terje Torgersen, M/S TAI PING 1.28,7 min.

4 x 25 m stafett, svemming.

Nr. 8 M/S TAIl PING 1.31.4 min.
Idrettsmerkekonkurransen:

Nr. 26 B/C TAKARA 4 merker 11,42 %
Nr. 28 0OBO/C TURCOMAN 3 merker 9,09 %
Nr. 38 M/S TYR 1 merke 3,84 %

reddet et straffespark og Kirsten like efter lurte inn
vart 6. mal.

Vér handplukkede tribunegjeng bidro ogsé med sitt,
og stemningen i hallen var b&de hey og opprevet i
sluttminuttene. Men Trans rakk & redusere til 3—6
med en lgs trilleball da keeper Anne var p& krabbe-
tur i feltet. Med 6—3 til WIL ebbet kampen ut. En
seier som bragte oss en foran i kampen om Hornet.

Resultatet var et typisk eksempel p& team-work pd
banen, men dog skal nevnes telegrafist Ingri Bergs
inntreden pé laget. Hun m& vere et funn for enhver
trener, og hun inspirerte ogsid alle p& laget til &
spille opp mot sitt aller beste.

Og siden bar det med feststemte jenter til Skram-
stad hvor handballgruppen var verter — med middag

pa Sea-side, kaffe og forfriskninger, dans og nattmat.:
Og ros til gutta som stilte! 18 selskapspyntede da-

mer kan ta motet fra enhver, underlegne som vi var
i antall. Men trikset med & bytte jakker, forandre litt
pd sveisen og jogge noen ekstra runder virket, og
ingen krok var full. ’
De ivrigste festdeltagere hilste TOMBARRA inn k.
7 om morgenen sendag, og da var det straks frokost.
Og turen med «Elvira» med Simon til rors var abso-
lutt vellykket. Det var ogsd middagen p& Caravellen
som avslutning p& h&ndballbeseket fra Trans.
- HeS

23



TANK/BULKFLATENS DISPONERINGER
TANKSKIP

TIBERIUS, TAURUS, TAMANO, TEMPLAR og TABRIZ
er fortsatt beskjeftiget p& sine tidscertepartier i
«dirty world wide trade».

OBO og O/O CARRIERS:

TURCOMAN lastet olje i Ras Tanura 24/8 og losset
i Sao Sebastiao 17/9. Skipet ballastet derfra til Ras
Tanura igjen hvor det tok ombord en oljelast som er
destinert for Lavera hvor lossing ventelig vil finne
sted ca. 11/11.

TARTAR lastet olje i Qua Iboe 21/8 for lossing Rot-
terdam. Derefter ballaset skip til Persian Guif hvor
det tok ombord en ny oljelast som skal losses i Free-
port, Bahamas ca. 7/11.

BULK CARRIERS

TANABATA fortsetter pé sitt tidscerteparti til Kai-
ser. Efter lossing av kull i Japan 18—23/9 gikk skipet
til Hay Point, Australia, hvor det lastet malm 8—9/9
for Port Talbot, UK, hvor det ventes ca. 16/11.

TAKARA fortsetter ogsd pd sitt tidscerteparti til
Kaiser. Efter & ha losset malm fra Australia i Antwer-
pen 2—5/10, gikk skipet i ballast til Hampton Road
for lasting av kull for Japan. Skipet er ventet laste-
klart i Hampton Roads ca. 15—19/10.

TROLL FOREST er fortsatt pé et tidscerteparti til
Sanko. Skipet losset korn i Kobe og Kagoshima 14—

'25/9 og lastet derefter biler i Nagoya 26—27/9. Bile-

ne skal losses i San Juan, Puerto Rico ca. 21/10 og
Jacksonville ca. 25/10. Skipet vil derefter ventelig
laste korn i US Gulf for Japan.

TROLL PARK er britisk eiet og fortsetter pé sitt
tidscerteparti til Open Bulk Carriers Limited. Skipet
er beskjeftiget i transport av papirprodukter fra hav-
ner pd Canadas og USA's gstkyst med lossing UK/
Kontinentet. Returlast til USA er biler.

ARCTIC TROLL er ogsé britisk eiet og gér pa tids-
certeparti til de samme befraktere som TROLL PARK
og i samme trade.

TROLL RIVER som er britisk eiet fortsetter pa sitt
tidscerteparti til MOSK. Skipet avgikk New Orleans
15/8 med en kornlast til Japan. Lossing fant sted i
Mizushima og Kobe 14—27/9 og lastet derefter biler
i Hiroshima og Yokosuka 28/9—2/10. Lossing finner
sted i Boston og Jacksonville primo november. Skipet
vil derefter ventelig laste korn i US Gulf for Japan.

TROLL LAKE er ogsa britisk eiet og gér pd et tids-
certeparti til Sanko. Efter lossing av korn i Yoko-
hama og Nagoya 7—17/9, ble det lastet stél og biler
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i Fukuyama, Yawata og Nagoya i tiden 23—29/9. Ski-
pet er nd pé vei til Antwerpen hvor det ventes & an-
komme ca. 4/11.

TAKASAGO fortsetter pd sitt tidscerteparti til
Daiichi. Efter en tids malmtrade Australia/Japan, las-
tet skipet malm i Dampier 12—18/9 for Dunkirk, Ter-
neuzen og Antwerpen. Skipet er nd ventet til Dun-
kirk ca. 21/10. Efter utlossing i Europa skal skipet
ta en kullast i Hampton Roads for Japan.

TAKAMINE fortsetter pé sitt tidscerteparti til Shin-
wa, Skipet gdr i malmtrade mellom Australia og
Japan.

SKIP TATT PA TIMECHARTER

EGTON som ble sluttet inn pa tidscerteparti for en
India-rundtur 20/2, ble tilbakelevert i Oslo 14/8.

WAN POA er tatt inn pa et tidscerteparti for en
reise fra Japan til Persiske Gulf. Levering ventes &
finne sted ca. 18/10 pa Taiwan.

KURSVIRKSOMHET JULI/AUGUST/SEPTEMBER 1973

Rederikonferanse: Turbinkurs
Kapteiner .........o.... 2 (Oskarshamn):
Overstyrmenn .......... 2 Maskinsjefer .......... 2
Maskinsjefer .......... 2 —_—
1. maskinister .......... 2 SUM  ivieiiiiieennnn. 2
Stuerter ... 2

Turbinkurs, Stal-Laval:
Sum Lol 10 o

Maskinsjefer .......... 1
Teknisk kurs B&W
(Kebenhavn) Sum i 1

askinsjefer .......... 2

Maskins] HVM-kurs Sulzer
SUM  veveviirerinnnnnn, 2 (Sveits):

Maskinsjefer .......... 2
Autronica-kurs i
(Trondheim) : SUM i 2
Elektrikere ............ 2

S Port-Revel

SUM e 2 (Grenoble):

Kapteiner .............. 3
Norcontrol, Horten Overstyrmenn .......... 5
Skipsautomasjon, Maskin: e
Elektrikere ............ 2 Sum 8
SuM e 2
Norcontrol, Horten
Skipsautomasjon, Navi-
gaterer:
Overstyrmenn .......... 1
TSUM v 1 TOTAL: 30 kursdeltagere




BAt Kaptein Overstyrmann 1. styrmann 2. styrmann Stuert Radio-offiser Maskinsjef 1. maskinist 2. maskinist 3. maskinist Elektriker
Linjebéter:

TA(]EAYTAY Leif @ksenvag J. Martiniussen Alf Vorren l. Liknes A. Heggem F. Antonesen Karsten Frostad S. Liverud K. Melland S. I. Pettersen T. Hanssen
TAGUS 0. Abrahamsen Alf Bentsen Kére Omsted 0. Jacobsen Roy Hansen Dag Larsen S. Hafskjold Stein Nordby Eugen Lunde T. Meisingseth F. Y. Keung
TAIKO G. Waage S. Aarvik Torbjern Pettersen  Oskar Dahl K. Andersen S. Johansen A. Wathne Per Bjerkvik Jan Inge Bru Lajos Pupos
TAIMYR Ole Hoff Atle Nyheim Arne Evensen Per H. Wettre K. Pedersen G. Stensen Josteln Vokse Einar Larsen J. Pedersen Per A. Hansen
TAIPING F. A. Johansen K&re Sandvik L. Kongshaug Tron Buaas K. Mathisen Lill-Ann Johansen  Sverre Gurrik Harald Hansen Per Nicolaisen John Mittet L. @sterbred
TALABOT Rolf Pilskog Odd R. Eide H&kon Nyberg T. Hultmann R. Gjuv Kére Rydjord Bjern Nilsen Nils Antonsen Per Osvik Alf Vassbotten
TAMERLANE H. F. Tonholm Sv. S. Jensen Tore Kristlansen H. Hilton Oddvar Olsen Magne Dale G. Tallaksen J. Corneliussen B. Andreassen F. Mayer @. Berntzen
TARAGO A. Skipnes Rolf Hansen E. Hegland Hansen G. Halvorstad Fredriksen Jan P. Gaare K. @verlid H. Jergensen F. Christoffersen G. L. Jensen H. Hermansen
TARANTEL H. R. Horseng Hans Dyrlie Nils Kvernes B. Torseth H. Johnsen Magne Berg Alf Endresen Hans Strand M. Berseth 0. Johansen A. Walderhaug
TARN Just Jahren A. Kvinnsland Kjell Asvik Tom Lystad J. Engsand K&re Bjerkan Arvid Hole Per Hilstad E. Kvarsnes R. Kolseth
TARONGA Kr. Kristiansen Kjell Dahl G. Talgo H. Martinsen Harald Dyb& Ingri Berg Odd Einar Aas Amund Berg T. Kvalnes H. Fritzvold
TATRA Olav Seetre Paul R. Lie 0. Lindholm A. Wrengsted Bjern Joraas Inger K. Olsen Helge Gamlem Otto Redseth E. Gjellestad Chu Kuok Wai Odd E. Jensen
TEMERAIRE Thorleif Hansen Leif Amundsen Tor Kr. Fritzen J. Langnes Tore Carlsen Jon Broten 0. Vassbakk Kr. Kristiansen Kare Melby Arild Stue N. Fjogstad
THEBEN Vidar Foynes Lauritz Gamlem Erling Step Lars Hvam Asbjern Hansen A. Sarensen Mikkelsen P3| Gulbrandsen Odd Olsen @. Saunes A. Reren
THEMIS A. M. Kristiansen  Age Grubben G. Johannessen 8. Skjeeveland Sten Opsahl Brit Simonsen Svein Simonsen Johs. @degaard A. Honningsvég A. Torvik L. Eriksen
TIBER D. Holtan Nilsen Sparre Knudsen W. Halvorsen P. Studenko Chu Quan Fah Odd A. Roald Knut Sollid Karsten Nilsen A. Slettebakk E. Bergersen Kére Saua
TIJUCA Knut Helminsen Tancred Eriksen Per Podhorny J. Maeland G. Stangeland Nils Torsvik Kristian Larsen T. Halseth @. Bolstad R. Slatsbraten Jan Svebakken
TIRRANNA Johan Pedersen A. Lervik UIf Snerting H. Helgesen Egil Skau Torunn Feste Birger Vilnes Leif Sletta T. Myklebost D. Juliebs
TOLEDO R. Brattvang K&re B. Olsen Sven Erik Dahl W. Reyes Guttormsen Ellen Heum H. Marthinsen S. Vikene L. Lillevik Jan M. Hansen K. Hegsbro
TOMBARRA K. Myklebust Jon Bjerheim Trygve Bjermeland Petter Akseth G. Johansen Ole Simonsen 0. B. Hansen Asmund Varey Arild Opsahl P. Blankholm Arnt Nj&lsund
TORO R. Kristoffersen Per Johansen Arnstein Schei M. Kjelby Odd Karlsen S. Kristoffersen Magne Alnes Arvid Risan Arne Nilssen Jan E. Snare
TORRENS T. Mikalsen Jarle Larsen Bjern Bakke Henry Berg Finn Solem Kirsti Bakke T. Akerbeek Odd Bendiksen Leif Ské&ne E. Madland
TOULOUSE Kr. Kristoffersen B. Mortensen Ole Knurvik R. Lillebe L. Mellembréten Y. Heltmann R. Christoffersen Falkvor Lund Johs. Moen A. Eliassen
TOYAMA Nils lversen Leif Haugen Hans Hagestad A. Gitmark Nils Olsen Karl L. Larsen Petter Hasund William Strand H. Jorde J. Grenning E. Thorsen
TRAVIATA Alf Tepstad Johs. Johansen Bjern Brattds H. Elverud Ruth Jergensen R. Nordtveit @. Gomnes TrondTrondsen Trond Karlsen N. Royset Kjell Skog
TRIANON J. Jakobsen Kolbjern Voss Knut Sinnes 0. Bjerhusdal S. Pettersen’ S. Hatlemark K. Godaker Svein Miland Roll S. Randby Niels Hegge
TRICOLOR R. Kolderup Elias Kvalheim Carl O. Gronli Tore Hagen Olav Salen Odd B. Stam Johan Valen Oddmund Kvam Svenn Liland S. Solheim 0. Sande
TRINIDAD Thor Johnsen H. Kjensvik Paul Harstad J. Rindahl S. Pedersen I. Andersen Thorvadlsen R. Andersen E. Pettersen Rolf Sirnes
TROJA F. Johansen T. Ottesen K. Gjesdal Bjarn Olsen Sig. Kure Ane Tangen H&kon Lokstad Birger Haug E. Johansen Odd Tangen
TUGELA R. Ambjernsen H. Williamson Rolf Sandvik Jarle Moltu Kr. @verland Erling J. Bach Johan Olsen Olav Marvall Olav Loe F. Baar-Dahl R. Neergaard
TULANE J. Bye Olav Klock J. Bergland A. Andersen K. F. Pettersen Eva Andersen Leif Svendsen Harald Jacobsen Harald Rogne H. Pedersen 0. Stremmen
TURANDOT 0. R. Vik Hakon Vik Sveln Tollefsen John Meld Asbjorn Ruud Tom E. Svendsen Thor Thoresen K. Rithimaki T. Rosenberg A. Johnsen Johan Nilsen
TYR Rolf Andersen Georg Larsen Kjell Hjelle J. Eidheim Arne Bjelde G. M. Johansen Ole J. Olsen Jorgen Nilsen 0. Hammervold Bjern Servold
TONSBERG A. Revik G. Oskarsen H. Johansen [. Hansen Rolf Reed Tore Andersen Birger Ystenes Arne Klokk Arild Knudsen A. Schauffel
Bulkbater:

TAKAMINE Finn @stli Ole Hagen Svein Holbu H. Schnitler K. Skotheim Rune Stavaas G. Haeselich G. Andersen H. Jonassen S. Rotelgen
TAKARA Bjern Havnor G. Aronsen Asbjern Eriksen K. Grindskar K. Eidem Aina Kvalsvik Johan Hagen Kjell Kvalsvik T. Pettersen E. Stokstad
TAKASAGO A. Nesbjorg T. Ringsey . H. Haugen Tor Johnsen Chr. Reed Leif Bakken Ole Halaas B. Grebstad S. Dahl Bjern Neple
TANABATA E. Pettersen S. Augensen T. Markussen H. Bjerneseth B. Bay Olsen E. Markussen Alf Lithun E. Reeggen P. Syvertsen Ulf @stvik
TROLL FOREST Carl Melbye Kar] Haddal Knut Dromsnes Engelandsbakken H. Berg H. Bratland Brandshaug G. Himberg Finn Kemi Sigurd Tveit
OBO-bater: .
TURCOMAN Per Halten S. Strand 0. Eiksund K. Tjostolven Thor Holmen Eli Bj&stad N. Leirvik Egil Bardsnes Ove Ring T. Fagernes B. Borresen
Tankbédter:

TABRIZ H. Abrahamsen J. Solheim T. Olafsen T. Reppe Terje Fluto Bjerg Walton Konrad Mikalsen A. lversen @. Leland Nils E. Nilsen Jens Brabdahl
TAMANO Arne Restad Torgeir Gjestad Gunnar Steen Roar Hansen W. Mellbye W. Andersen Leif Hansen Arne Waagen O. Einstulen - E. Sundve J. Sarginson
TARTAR Peder Valldal Erik Kvastad Kare Winge Kére L. Joen Kjell Mydland Sven Stene Kjell Jansen Olav Flaaten O. Ingebrigtsen Andrew Larsen M. McDonald
TAURUS Kai Samuelsen A. Pedersen Ole J. Hauge S. Svendsen E. Engelbretsen Audhils Moen E. Jenderd Erling Nilsen Rolf Ness M. Siverio Ove Satre
TEMPLAR E. Christensen Rolf Nilsen " 1. Haugstulen Ole Loe S. Saure K&re Johnsen Slyngstad Erling Olsen @. Orstad S. Johansen Chtr. Hepworth
TIBERIUS K. Antonsen J. Thomassen R. @stgérd B. Notland H. Remme Else Haga J. Andersen R. Johannessen Jens Hoyer P. Tyrholm T. Stubberud
Nybygg:

ULSTEINVIK 126 John O. Giske

MITS.B. 1036 D. Varholm Niis Linge J. Myrstad Trygve Borve Bjern Hoff N. Jorgensen
Supply skip:

TENDER TROUT 0. Karlsen Bang Olsen P. Folgero Stor re

TENDER TUNA E. Johannesen T. Salvesen K. Vigre S. Kverne

TENDER TURBOT T. Hansen Presterud B. Rerstad Haugland

TENDER TARPON B. Haaland H. Bjerkeli Oscar @verds A. Pedersen
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